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ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Основная образовательная программам среднего общего образования (далее – Программа) 

МАОУ «Култаевская средняя школа» разработана на основе Федерального закона № 273 от 29 де-

кабря 2012 года «Об образовании в РФ» с изменениями и дополнениями, федеральным государ-

ственным образовательным стандартом среднего общего образования (далее – ФГОС СОО) и 

ФОП СОО, утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №371 от 

18 мая 2023г. При реализации ООП СОО учтены требования: 

Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. N 

28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"", 

Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 г. N 2 

"Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды оби-

тания". 

При разработке ООП СОО МАОУ «Култаевская средняя школа» предусматривает непосред-

ственное применение при реализации обязательной части ООП ООО федеральных рабочих про-

грамм по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Английский язык», «История», 

«Обществознание», «География», «Математика», «Информатика», «Физика», «Биология», «Хи-

мия», «Изобразительное искусство», «Музыка», «Труд (технология)», «Физическая культура», 

«Основы безопасности и защиты Родины». 

ООП СОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложением к ООП СОО являются локальные нормативные акты образовательной органи-

зации, конкретизирующие и дополняющие основную образовательную программу. 

ООП СОО является основным документом, определяющим содержание общего образования, 

а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной и 

внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС СОО соотношения обязательной части 

программы и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

1.1.1 Целями реализации ООП СОО являются: 

 формирование российской гражданской идентичности обучающихся; 

 воспитание и социализация обучающихся, их самоидентификация посредством 

личностно и общественно значимой деятельности, социального и гражданского 

становления; 

 преемственность основных образовательных программ дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего, профессионального образования; 

 организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых ре-

зультатов среднего общего образования, отражённых в ФГОС СОО; 

 формирование навыков самостоятельной учебной деятельности обучающихся на 

основе индивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего 

общего образования; 

 подготовка обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному вы-

бору, продолжению образования и началу профессиональной деятельности; 

 организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуаль-

ных программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) 

для обучающихся социальных групп, нуждающихся в особом внимании и под-

держке. 

Достижение поставленных целей реализации ООП СОО предусматривает решение 

следующих основных задач: 
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 формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и 

здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического 

общения, овладение основами наук, государственным языком Российской Федера-

ции, навыками умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, 

способностей к социальному самоопределению; 

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых уста-

новок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, се-

мейными, общественными, государственными потребностями и возможностями 

обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоро-

вья; 

 обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования; 

 достижение планируемых результатов освоения ООП СОО всеми обучающимися, в 

том числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – 

ОВЗ); 

 обеспечение доступности получения качественного среднего общего образования; 

 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выда-

ющиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию 

общественно полезной деятельности; 

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 

творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной орга-

низации; 

 включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управле-

ния и действия; 

 организация социального и учебно-исследовательского проектирования, професси-

ональной ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, соци-

альных педагогов, сотрудничество с базовыми организациями, организациями 

профессионального образования, центрами профессиональной работы; 

 создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

1.1.2 Принципы формирования ООП СОО 

ООП СОО учитывает следующие принципы: 
принцип учёта ФГОС СОО: ООП СОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

СОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне среднего 

общего образования; 

принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной ор-

ганизации ООП СОО характеризует право получения образования на родном языке из числа язы-

ков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в 

учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: ООП СОО обеспечивает конструи-

рование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные 

операции, контроль и самоконтроль); 

принцип индивидуализации обучения: ООП СОО предусматривает возможность и меха-

низмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представи-

телей) обучающегося; 

системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обучения, 

на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе освоения 
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универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, формирование его го-

товности к саморазвитию и непрерывному образованию; 
 принцип учета индивидуальных возрастных,  психологических и физиологических особенностей, 

обучающихся при построении образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных 

целей и путей их достижения; 

принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики изуча-

емых учебных предметов; 

принцип интеграции обучения и воспитания: ООП СОО предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы; 

принцип здоровьесбережения при организации образовательной деятельности не до-

пускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психиче-

скому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических 

технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны 

соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) без-

вредности для человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зареги-

стрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный 

№ 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), и санитарными 

правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования  к  организациям  

воспитания  и  обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей и молодежи», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сен-

тября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декаб-

ря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 

ООП СОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Общий 

объем аудиторной работы обучающихся за два учебных года не может составлять менее 2170 ча-

сов и более 2516 часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к 

учебной нагрузке при 6-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормати-

вами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пре-

делах осваиваемой программы среднего общего образования в порядке, установленном локаль-

ными нормативными актами образовательной организации. 

1.1.3 Общая характеристика ООП СОО 

ООП СОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП СОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел ООП СОО включает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися ООП СОО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения СОП СОО. 

Содержательный раздел ООП СОО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

рабочие программы учебных предметов; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

рабочую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых резуль-

татов освоения ООП СОО и разработаны на основе требований ФГОС СОО к результатам освое-

ния программы среднего общего образования. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 
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цели и задачи, включая учебно-исследовательскую и проектную деятельность обучаю-

щихся как средства совершенствования их универсальных учебных действий; 

описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных учебных действий и 

их связи с содержанием отдельных учебных предметов и внеурочной деятельностью, а также места 

универсальных учебных действий в структуре образовательной деятельности. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том 

числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов 

освоения программы среднего общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельно-

сти, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям – нравственным ориентирам, являющимся основой миро-

воззрения граждан России, передаваемым от поколения к поколению, лежащим в основе обще-

российской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие граждан-

ское единство, нашедшие свое уникальное проявление в духовном, историческом и культурном 

развитии многонационального народа России. 

Организационный раздел ООП СОО определяет общие рамки организации образователь-

ной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы сред-

него общего образования и включает: 

учебный план; 

календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы; 

план внеурочной деятельности; 

Календарный план воспитательной работы содержит перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной организа-

цией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году или периоде 

обучения. 

1.2 Планируемые результаты освоения обучающимися программы СОО 

Планируемые результаты освоения ООП СОО. 
Планируемые результаты освоения ООП СОО соответствуют современным целям сред-

него общего образования, представленным во ФГОС СОО как система личностных, метапред-

метных и предметных достижений обучающегося. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО включают 

осознание российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, са-

мостоятельности и личностному самоопределению; ценность самостоятельности и инициативы; 

наличие мотивации к обучению и личностному развитию; целенаправленное развитие внутренней 

позиции личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных традиций, формирование системы значимых ценностно- 

смысловых установок, антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической куль-

туры, способности ставить цели и строить жизненные планы. 

Личностные результаты освоения ООП СОО достигаются в единстве учебной и воспита-

тельной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными рос-

сийскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе пра-

вилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и само-

развития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения ООП СОО отражают готовность обучающихся руковод-

ствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на 

ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в 

том числе в части: гражданского воспитания, патриотического воспитания, духовно-

нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического воспитания, формирования 

культуры здоровья и эмоционального благополучия, трудового воспитания, экологического вос-
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питания, осознание ценности научного познания, а также результаты, обеспечивающие адапта-

цию обучающегося к изменяющимся условиям социальной и природной среды. 

Метапредметные результаты включают: 

освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких предмет-

ных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных курсов, 

модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебных действий (познаватель-

ные, коммуникативные, регулятивные); 

способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности и 

организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к участию 

в построении индивидуальной образовательной траектории; 

овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают способ-

ность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, составляющие 

умение овладевать: познавательными универсальными учебными действиями; коммуникатив-

ными универсальными учебными действиями; регулятивными универсальными учебными дей-

ствиями. 

1. Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает уме-

ние использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать с 

информацией. 

2. Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

3. Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения 

самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

Предметные результаты включают: 

освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и 

способов действий, специфических для соответствующей предметной области; предпосылки 

научного типа мышления; 

виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и 

применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных 

проектов. 
Требования к предметным результатам: 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и 

конкретные умения; 

определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего об-

разования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

определяют требования к результатам освоения программ основного общего образования 

по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «Геогра-

фия», «Основы безопасности жизнедеятельности» и др. предметам учебного плана; усиливают 

акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, современного со-

стояния науки. 

Предметные результаты освоения ООП СОО устанавливаются для учебных предметов на 

базовом и углубленном уровнях. 

Предметные результаты освоения ООП СОО для учебных предметов на   базовом   уровне   

ориентированы   на   обеспечение   общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

Предметные   результаты   освоения   ООП   СОО   для   учебных   предметов на углублен-

ном уровне ориентированы на подготовку к последующему профессиональному образованию, раз-

витие индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем это предусматрива-

ется базовым уровнем, освоения основ наук, систематических знаний и способов действий, прису-

щих учебному предмету. 

Предметные результаты освоения ООП СОО обеспечивают возможность дальнейшего 

успешного профессионального обучения и профессиональной деятельности. 
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1.3 Система оценки достижения планируемых результатов освоения ФОП СОО 

1.3.1 Общие положения 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образова-

ния, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функ-

циями являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результа-

тов освоения ООП СОО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 

управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной органи-

зации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как ос-

нова их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего монито-

ринга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регио-

нального и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических работников 

как основа аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитаци-

онных процедур. 

Основным объектом системы оценки,  её содержательной и критериальной базой высту-

пают требования ФГОС СОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися ФОП СОО. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку;  

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. Внеш-

няя оценка включает: 

независимую оценку качества образования; 

мониторинговые исследования муниципального,  регионального и федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС СОО система оценки образовательной организации реализует си-

стемно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достиже-

ний. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно- 

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся.  

Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают 

планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы 

с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представле-

нию и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения обуча-

ющимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достиже-

ние базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные за-

дачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. 

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, выступает до-

статочным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

1.3.2 Особенности оценки метапредметных и предметных результатов 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики индиви-

дуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использования 

контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и дру-

гое) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 
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стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе иссле-

довательских) и творческих работ; 

использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в 

том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) тех-

нологий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые устанавли-

ваются требованиями ФГОС СОО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компо-

нентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

Достижение личностных результатов не выносится на итоговую оценку обучающихся, а 

является предметом оценки эффективности воспитательно-образовательной деятельности обра-

зовательной организации и образовательных систем разного уровня. Оценка личностных резуль-

татов образовательной деятельности осуществляется в ходе внешних неперсонифицированных 

мониторинговых исследований. Инструментарий для них разрабатывается централизованно на 

федеральном или региональном уровне и основывается на общепринятых в профессиональном 

сообществе методиках психолого-педагогической диагностики. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образователь-

ной организации; участии в общественной жизни образовательной организации, ближайшего со-

циального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; ответствен-

ности за результаты обучения; способности делать осознанный выбор своей образовательной 

траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, 

формируемых средствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допускается 

использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых 

результатов освоения ООП СОО, которые отражают совокупность познавательных, коммуника-

тивных и регулятивных универсальных учебных действий, а также систему междисциплинарных 

(межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения про-

грамм учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов: 

освоение обучающимися межпредметных понятий и универсальных учебных действий 

(регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

способность использования универсальных учебных действий в познавательной и соци-

альной практике, готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной дея-

тельности, организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстника-

ми, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности. 

1.3.3 Организация и содержание оценочных процедур 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией обра-

зовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность внут-

реннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета образовательной орга-

низации. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать диагностиче-

ские материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности регулятив-

ных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. 

Формы оценки: 

для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметной основе; 

для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с письменной 
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(компьютеризованной) частью; 

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных

 универсальных учебных действий - экспертная  оценка процесса и результатов выполне-

ния групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее чем 

один раз в два года. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее вместе – про-

ект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной 

основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания 

избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и осу-

ществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно- познавательную, конструк-

торскую, социальную, художественно-творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. Результатом проекта является одна 

из следующих работ: 

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчеты 

о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного ис-

кусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения, инсценировки, 

художественной декламации, исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации 

и других; 

материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; отчетные материалы по со-

циальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности про-

екта отражены в отдельном Положении. 

Проект оценивается по следующим критериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к са-

мостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в умении поставить 

проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку информации, 

формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и 

создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой ис-

пользовать имеющиеся знания и способы действий; 

сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоя-

тельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать 

ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в 

трудных ситуациях; 

сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно из-

ложить и оформить выполненную работу, представить её результаты, аргументированно отве-

тить на вопросы. 

Предметные результаты освоения ФОП СОО с учетом специфики содержания предметных 

областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, 

умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также 

на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с использованием 

способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, реле-

вантных соответствующим направлениям функциональной грамотности. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание, приме-
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нение, функциональность. 

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли изучае-

мой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание тер-

минологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщённый критерий «применение» включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся слож-

ностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и опера-

ций, степенью проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач (проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской 

и учебно-проектной деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использование приоб-

ретённых знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся слож-

ностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когни-

тивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности обучающихся 

применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе про-

цедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в приложении к ООП 

СОО.  

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

требования   к   выставлению   отметок   за   промежуточную   аттестацию (при необходи-

мости - с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью 

оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 10 класса и выступает как основа (точка от-

счёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной деятельно-

сти, владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов познава-

тельными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково- символическими 

средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются осно-

ванием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и диагностиче-

ской, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся су-

ществующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освое-

ния которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письмен-

ные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, са-

мо- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного 

предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 
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Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тематиче-

ских планируемых результатов по учебному предмету. 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: стартовая диагностика; 

оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; оценка уровня функ-

циональной грамотности; 

оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляе-

мого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещенных уроков, ана-

лиза качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педа-

гогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего мониторинга являют-

ся основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его инди-

видуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 

II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1 Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной дея-

тельности), учебных модулей (в т.ч. внеурочной деятельности) 

Рабочие программы разрабатываются педагогами на основе ФГОС СОО и федеральных 

рабочих программ среднего общего образования, с использование Конструктора рабочих про-

грамм на портале Единое содержание общего образования https://edsoo.ru/ .  

2.2 Программа формирования универсальных учебных действий 

2.2.1 Целевой раздел 

На уровне среднего общего образования продолжается формирование универсальных 

учебных действий (далее – УУД), систематизированный комплекс которых закреплен во ФГОС 

СОО. 

Формирование системы УУД осуществляется с учетом возрастных особенностей развития 

личностной и познавательной сфер обучающихся. УУД целенаправленно формируются в до-

школьном, младшем школьном, подростковом возрастах и достигают высокого уровня развития к 

моменту перехода обучающихся на уровень среднего общего образования. Помимо возрастания 

сложности выполняемых действий повышается уровень их рефлексивности (осознанности). 

Именно переход на качественно новый уровень рефлексии выделяет старший школьный возраст 

как особенный этап в становлении УУД. УУД в процессе взросления из средства успешности 

решения предметных задач постепенно превращаются в объект рассмотрения, анализа. Развива-

ется также способность осуществлять широкий перенос сформированных УУД на внеучебные 

ситуации. Выработанные на базе предметного обучения и отрефлексированные, УУД начинают 

использоваться как универсальные в различных жизненных контекстах. 

На уровне среднего общего образования регулятивные действия должны прирасти за счет 

умения выбирать успешные стратегии в трудных ситуациях, в конечном счете, управлять своей 

деятельностью в открытом образовательном пространстве. Развитие регулятивных действий тесно 

переплетается с развитием коммуникативных УУД. Обучающиеся осознанно используют кол-

лективно-распределенную деятельность для решения разноплановых учебных, познавательных, 

исследовательских, проектных, профессиональных задач, для эффективного разрешения конфлик-

тов. Старший школьный возраст является ключевым для развития познавательных УУД и фор-

мирования собственной образовательной стратегии. Появляется сознательное и развернутое 

формирование образовательного запроса. Это особенно важно с учетом повышения вариативно-

сти на уровне среднего общего образования, когда обучающийся оказывается в ситуации выбора 

уровня изучения предметов, профиля и подготовки к выбору будущей профессии. 

Программа развития УУД направлена на повышение эффективности освоения обучающи-

мися основной образовательной программы, а также усвоение знаний и учебных действий; фор-

мирование у обучающихся системных представлений и опыта применения методов, технологий и 

форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности для достижения практи-

ко-ориентированных результатов образования. 

Программа формирования УУД призвана обеспечить: 

развитие у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и самоопреде-

лению; формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, системы зна-

чимых социальных и межличностных отношений; 
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формирование умений самостоятельного планирования и осуществления учебной дея-

тельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками; 

повышение эффективности усвоения обучающимися знаний и учебных действий, форми-

рование научного типа мышления, компетентностей в предметных областях, учебно- исследова-

тельской, проектной, социальной деятельности; 

создание условий для интеграции урочных и внеурочных форм учебно-исследовательской 

и проектной деятельности обучающихся; 

формирование навыков участия в различных формах организации учебно- исследователь-

ской и проектной деятельности (творческих конкурсах, научных обществах, научно- практических 

конференциях, олимпиадах и других), возможность получения практико-ориентированного ре-

зультата; 

формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ, 

включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, презентацией выполненных; 

работ, основами информационной безопасности, умением безопасного использования ИКТ; 

формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 

развития общества. 

возможность практического использования приобретенных обучающимися коммуникатив-

ных навыков, навыков целеполагания, планирования и самоконтроля; 

подготовку к осознанному выбору дальнейшего образования и профессиональной 

деятельности. 

2.2.2 Содержательный раздел 

Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов; описание особенностей 

реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и проектной деятельности. 

Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 

Содержание основного общего образования определяется программой основного общего 

образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 

Разработанные по всем учебным предметам рабочие программы (далее – РП) отражают 

определенные во ФГОС СОО УУД в трех своих компонентах: 

как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые результаты 

освоения учебного предмета на уровне основного общего образования»; 

в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного со-

держания; 

в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования. 

ФГОС СОО определяет индивидуальный проект как особую форму организации деятель-

ности обучающихся (учебное исследование или учебный проект). Индивидуальный проект вы-

полняется обучающимся самостоятельно под руководством учителя (тьютора) по выбранной те-

ме в рамках одного или нескольких изучаемых учебных предметов, курсов в любой избранной 

области деятельности (познавательной, практической, учебно-исследовательской, социальной, 

художественно-творческой, иной). 

Результаты выполнения индивидуального проекта должны отражать: 

сформированность навыков коммуникативной, учебно-исследовательской деятельности, 

критического мышления; 

способность к инновационной, аналитической, творческой, интеллектуальной деятельно-

сти; 

сформированность навыков проектной деятельности, а также самостоятельного примене-

ния приобретенных знаний и способов действий при решении различных задач, используя знания 

одного или нескольких учебных предметов или предметных областей; 

способность постановки цели и формулирования гипотезы исследования, планирования 

работы, отбора и интерпретации необходимой информации, структурирования аргументации ре-

зультатов исследования на основе собранных данных, презентации результатов. 

Индивидуальный проект выполняется обучающимся в течение одного или двух лет в рам-

ках учебного времени, специально отведенного учебным планом, и должен быть представлен в 

виде завершенного учебного исследования или разработанного проекта: информационного, твор-
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ческого, социального, прикладного, инновационного, конструкторского, инженерного. 

Включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную деятельность, при-

званную обеспечивать формирование у них опыта применения УУД в жизненных ситуациях, 

навыков учебного сотрудничества и социального взаимодействия со сверстниками, обучающи-

мися младшего и старшего возраста, взрослыми, на уровне среднего общего образования, имеет 

свои особенности. 

На уровне среднего общего образования исследование и проект выполняют в значитель-

ной степени функции инструментов учебной деятельности полидисциплинарного характера, не-

обходимых для освоения социальной жизни и культуры. Более активной становится роль самих 

обучающихся, которые самостоятельно формулируют предпроектную идею, ставят цели, пропи-

сывают необходимые ресурсы и другое. Начинают использоваться элементы математического 

моделирования и анализа как инструмента интерпретации результатов исследования. Важно, 

чтобы проблематика и методология индивидуального проекта были ориентированы на интегра-

цию знаний и использование методов двух и более учебных предметов одной или нескольких 

предметных областей. 

На уровне среднего общего образования обучающиеся определяют параметры и критерии 

успешности реализации проекта. Презентация результатов проектной работы может проводиться 

не в школе, а в том социальном и культурном пространстве, где проект разворачивался. Если это 

социальный проект, то его результаты должны быть представлены местному сообществу или со-

обществу волонтерских организаций. Если бизнес-проект — сообществу бизнесменов, деловых 

людей. 

На уровне среднего общего образования приоритетными направлениями проектной и ис-

следовательской деятельности являются: социальное; бизнес-проектирование; исследователь-

ское; инженерное; информационное. 

Результатами учебного исследованиями могут быть научный доклад, реферат, макет, 

опытный образец, разработка, информационный продукт, а также образовательное событие, со-

циальное мероприятие (акция). 

Результаты работы оцениваются по определенным критериям. Для учебного исследования 

главное заключается в актуальности избранной проблемы, полноте, последовательности, обосно-

ванности решения поставленных задач. Для учебного проекта важно, в какой мере практически 

значим полученный результат, насколько эффективно техническое устройство, программный 

продукт, инженерная конструкция и другие. 

Организация педагогического сопровождения индивидуального проекта должна осу-

ществляться с учетом специфики профиля обучения, а также образовательных интересов обуча-

ющихся. При этом целесообразно соблюдать некий общий алгоритм педагогического сопровож-

дения индивидуального проекта, включающий вычленение проблемы и формулирование темы 

проекта, постановку целей и задач, сбор информации/исследование/разработка образца, подго-

товку и защиту проекта, анализ результатов выполнения проекта, оценку качества выполнения. 

Процедура публичной защиты индивидуального проекта может быть организована по- 

разному: в рамках, специально организуемых в образовательной организации проектных «дней» 

или «недель», в рамках проведения ученических научных конференций, в рамках специальных 

итоговых аттестационных испытаний. Однако, независимо от формата мероприятий, на заключи-

тельном мероприятии отчетного этапа школьникам должна быть обеспечена возможность: 

представить результаты своей работы в форме письменных отчетных материалов, готово-

го проектного продукта, устного выступления и электронной презентации; 

публично обсудить результаты деятельности со школьниками, педагогами, родителями, 

специалистами-экспертами, организациями-партнерами; 

получить   квалифицированную   оценку   результатов   своей   деятельности от членов пе-

дагогического коллектива и независимого экспертного сообщества (представители вузов, науч-

ных организаций и других). 

Регламент проведения защиты проекта, параметры и критерии оценки проектной деятель-

ности должны быть известны обучающимся заранее. По возможности, параметры и критерии 

оценки проектной деятельности должны разрабатываться обсуждаться с обучающимися. Оценке 

должна подвергаться не только защита реализованного проекта, но и динамика изменений, вне-
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сенных в проект от момента замысла (процедуры защиты проектной идеи) до воплощения; при 

этом должны учитываться целесообразность, уместность, полнота этих изменений, соотнесенные 

с сохранением исходного замысла проекта. Для оценки проектной работы создается экспертная 

комиссия, в которую входят педагоги и представители администрации образовательных органи-

заций, где учатся дети, представители местного сообщества и тех сфер деятельности, в рамках 

которых выполняются проектные работы; 

2.2.3 Организационный раздел 

Условия реализации программы формирования УУД должны обеспечить совершенство-

вание компетенций проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся. 

Условия реализации программы формирования УУД включают: 

укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 

уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации; 

непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 

организации, реализующей образовательную программу среднего общего образования. 

Педагогические кадры должны иметь необходимый уровень подготовки для реализации 

программы формирования УУД, что может включать следующее: 

педагоги владеют представлениями о возрастных особенностях обучающихся начальной, 

основной и старшей школы; 

педагоги прошли курсы повышения квалификации, посвященные ФГОС СОО; 

педагоги участвовали в разработке программы по формированию УУД или участвовали во 

внутришкольном семинаре, посвященном особенностям применения выбранной программы по 

УУД; 

педагоги могут строить образовательную деятельность в рамках учебного предмета в со-

ответствии с особенностями формирования конкретных УУД; 

педагоги осуществляют формирование УУД в рамках проектной, исследовательской дея-

тельности; 

педагоги владеют методиками формирующего оценивания; 

педагоги умеют применять инструментарий для оценки качества формирования УУД в 

рамках одного или нескольких предметов. 

Наряду с общими можно выделить ряд специфических характеристик организации обра-

зовательного пространства старшей школы, обеспечивающих формирование УУД в открытом об-

разовательном пространстве: 

сетевое взаимодействие образовательной организации с другими организациями общего и 

дополнительного образования, с учреждениями культуры; 

обеспечение возможности реализации индивидуальной образовательной траектории обу-

чающихся (разнообразие форм получения образования в данной образовательной организации, 

обеспечение возможности выбора обучающимся формы получения образования, уровня освоения 

предметного материала, учителя, учебной группы); 

использование дистанционных форм получения образования как элемента индивидуальной 

образовательной траектории обучающихся; 

обеспечение возможности вовлечения обучающихся в проектную деятельность, в том числе 

в деятельность социального проектирования и социального предпринимательства; 

обеспечение возможности вовлечения обучающихся в разнообразную исследовательскую 

деятельность; 

обеспечение широкой социализации обучающихся как через реализацию социальных про-

ектов, так и через организованную разнообразную социальную практику: работу в волонтерских 

организациях, участие в благотворительных акциях, марафонах и проектах. 

К обязательным условиям успешного формирования УУД относится создание методически 

единого пространства внутри образовательной организации как во время уроков, так и вне их. 

2.3 Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания размещена на сайте образовательной организации по 

ссылке 

https://kult.permschool.ru/upload/permsckult_new/files/b5/3c/b53cf32d5bb1f312a3e6a2b709c5d65
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9.pdf и является приложением к основной образовательной программе. Календарный план воспи-

тательной работы расположен по ссылке: 

https://kult.permschool.ru/upload/permsckult_new/files/e4/09/e4091f59f4aefde5340aa1e6b825afc8.p
df 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1 Учебный план среднего общего образования. 

Учебный план МАОУ «Култаевская средняя школа» обеспечивает реализацию требований 

ФГОС и ФОП СОО, определяет общие рамки отбора учебного материала, формирования перечня 

результатов образования и организации образовательной деятельности. 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной   части и части, формируемой участ-

никами образовательных отношений. 

Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию образо-

вательных организаций, реализующих образовательную программу основного общего образова-

ния, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Образовательная организация работает по 6-дневной учебной неделе в 10-11-х классах. 

Учебный план размещен на сайте образовательной организации по ссылке 

https://kult.permschool.ru/upload/permsckult_new/files/3b/07/3b071a03e0d3670a864b454a42d23c
81.pdf и является приложением к основной образовательной программе. 

3.2 Календарный учебный график 

Календарный учебный график МАОУ «Култаевская средняя школа» разработан на основе 

федерального ФГОС и ФОП СОО.  Календарный учебный график для 10-11-х классов размещен 

на сайте образовательной организации по ссыл-

ке: https://kult.permschool.ru/upload/permsckult_new/files/77/f9/77f9ff7a7ba24e524adb7e9446074de1.

pdfи является приложением к основной образовательной программе. 

3.3-3.4 План внеурочной деятельности. 

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, 

направленную на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы (личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, отличных 

от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной обще-

образовательной программы. 

План внеурочной деятельности является частью организационного раздела ООП СОО и 

представляет собой описание целостной системы функционирования образовательной организа-

ции в сфере внеурочной деятельности и включает: 

план организации деятельности ученических сообществ (групп старшеклассников), в том 

числе ученических классов, разновозрастных объединений по интересам, клубов; юношеских 

общественных объединений, организаций (в том числе и в рамках «Российского движения 

школьников»); 

план реализации курсов внеурочной деятельности по выбору обучающихся (предметные 

кружки, факультативы, ученические научные общества, школьные олимпиады по предметам 

программы среднего общего образования). 

Согласно ФГОС СОО через внеурочную деятельность организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, реализуется основная образовательная программа (цели, задачи, 

планируемые результаты, содержание и организация образовательной деятельности при получе-

нии среднего общего образования). В соответствии с планом внеурочной деятельности создаются 

условия для получения образования всеми обучающимися, в том числе одаренными детьми, 

детьми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, за два года обучения на 

уровне среднего общего образования составляет не более 700 часов. Величину недельной образо-

вательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, определяют за пределами ко-

личества часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана. Для недопущения пере-

грузки обучающихся допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через вне-

урочную деятельность, на периоды каникул. Внеурочная деятельность в каникулярное время 

может реализовываться в рамках тематических образовательных программ (лагерь с дневным 
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пребыванием на базе общеобразовательной организации или на базе загородных детских цен-

тров, в туристских походах, экспедициях, поездках и другие). 

Реализация плана внеурочной деятельности предусматривает в течение года неравномерное 

распределение нагрузки. Так, при подготовке коллективных дел (в рамках инициативы 

ученических сообществ) и воспитательных мероприятий за 1–2 недели используется значительно 

больший объем времени, чем в иные периоды (между образовательными событиями). 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного отноше-

ния обучающихся к своей родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, бога-

той природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном должны быть 

направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 

необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в со-

временной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, тех-

ническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре 

и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и ответ-

ственным отношением к собственным поступкам. 

План внеурочной деятельности размещен в Программе Воспитания на сайте образова-

тельной организации по ссылке 

https://kult.permschool.ru/upload/permsckult_new/files/b5/3c/b53cf32d5bb1f312a3e6a2b709c5d65
9.pdf , которая является приложением к основной образовательной программе. 

3.5 Характеристика условий реализации ООП СОО 

Система условий реализации ООП СОО, созданная в образовательной организации, 

направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы основного 

общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, через организацию урочной и вне-

урочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, про-

фессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций до-

полнительного образования и социальных партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапред-

метных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, 

составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 

их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации ин-

дивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающих-

ся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обу-

чающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основного об-

щего образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и без-

опасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных техноло-

гий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставниче-
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ства; 

- обновление содержания программы основного общего образования, методик и техноло-

гий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучаю-

щихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом нацио-

нальных и культурных особенностей; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогиче-

ских и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникатив-

ной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ основного общего образования. 

При реализации основной образовательной программы, в рамках сетевого взаимодействия 

используются ресурсы иных организаций: Академия Первых, Кванториум, IT Куб и др., направ-

ленные на обеспечение качества условий реализации образовательной деятельности. 

3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

Реализация программы среднего общего образования обеспечивается педагогическими 

работниками Школы, а также лицами, привлекаемыми к ее реализации с использованием ресурсов 

нескольких организаций, осуществляющих образовательную деятельность, а также при необхо-

димости с использованием ресурсов иных организаций. 

В реализации образовательных программ и (или) отдельных учебных предметов, курсов, 

модулей, практики, иных компонентов, предусмотренных образовательными программами (в том 

числе различных вида, уровня и (или) направленности), с использованием сетевой формы реали-

зации образовательных программ наряду с организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, также участвуют научные организации, медицинские организации, организации 

культуры, физкультурно-спортивные и иные организации, обладающие ресурсами, необходимы-

ми для осуществления образовательной деятельности по соответствующей образовательной про-

грамме. 

 На начало 2024-2025 учебного года в школе работает 162 педагога. Высшую квалификаци-

онную категорию имеют 29 учителей, 1 категорию – 57 учителей. Всего аттестованы на первую и 

высшую квалификационные категории 86 человек, что составляет 53,09% от общего числа педаго-

гов.   

Общее количество учителей увеличивается в связи ростом численности обучающихся и с 

увеличением количества классов. Доля молодых педагогов до 35 лет составляет 26,5%. В то же 

время растет доля учителей пенсионного возраста. Средний возраст педагогов – 44 года; средний 

педагогический стаж – 16,5 лет. 

О хорошем уровне профессиональной подготовки педагогического состава свидетельствует 

профессиональное образование педагогов. Высшее образование имеют 130 человек, среднее про-

фессиональное – 33 человека. Сокращается количество учителей, имеющих только среднее профес-

сиональное образование, в данное время обучаются в ВУЗе 7 педагогов.  

Звание Почетный работник ОО имеют 9 человек, награждены Грамотой МиН РФ 10 чело-

век, Грамота МиН ПК 21 человек, являются Победителями ПНПО «Лучшие учителя России» 5 че-

ловек + 1 участник.                                                                                                                                                                                                  

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы 

Психолого-педагогические условия, созданные в Школе, обеспечивают исполнение требо-

ваний федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего образования 

к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы основ-

ного общего образования, в частности: 

1) обеспечивает преемственность содержания и форм организации образовательной дея-

тельности при реализации образовательных программ начального образования, основного обще-

го и среднего общего образования; 

2) способствует социально-психологической адаптации обучающихся к условиям Школы с 

учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности адап-

тации к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников 
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Школы и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности. 

Психолого-педагогическое сопровождение образовательной деятельности Школы 

осуществляет педагог-психолог, задача которого: 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

- сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 

- поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

- дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

- создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

- поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

- формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

- развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

Педагог-психолог осуществляет индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение 

всех участников образовательных отношений, в том числе: 

- обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы среднего общего 

образования, развитии и социальной адаптации; 

- обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 

- педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников Школы, обеспечивающих 

реализацию программы среднего общего образования; 

- родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

3.5.3. Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной образовательной 

программы основного общего образования осуществляется на основе нормативного подушевого 

финансирования. Введение нормативного подушевого финансирования определяет механизм 

формирования расходов и доведения субсидий на реализацию государственных гарантий прав 

граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с тре-

бованиями Стандарта. 

Нормативное подушевое финансирование реализации государственных гарантий прав 

граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования является гарантиро-

ванным минимально допустимым объемом финансовых средств на реализацию ФГОС СОО (в 

части оплаты труда и учебных расходов) в год в расчете на одного обучающегося. 

МАОУ «Култаевская средняя школа» самостоятельно устанавливает положение о системе 

оплаты труда и материального стимулирования труда работников, которое соответствуют дей-

ствующему законодательству и иным нормативным правовым актам. 

Положение о системе оплаты труда в образовательной организации предусматривает: 

- порядок и условия формирования системы оплаты труда и материального стимулирования 

работников образовательной организации; 

- создание механизма связи заработной платы с качеством психолого-педагогических, ма-

териально-технических, учебно-методических и информационных условий и результативностью 

их труда; 

- повышение стимулирующих функций оплаты труда, нацеливающих работников на до-

стижение высоких результатов (показателей качества работы). 

Фонд оплаты труда образовательной организации состоит из базовой и стимулирующей 

частей. Доля базовой части фонда оплаты труда образовательной организации планируется в 

размере 80% от фонда оплаты труда образовательной организации. Доля стимулирующего фонда 

оплаты труда планируется в размере 20% от фонда оплаты труда образовательной организации. 

Базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату 

административно-управленческого персонала; педагогического персонала, непосредственно 

осуществляющего образовательную деятельность; прочего педагогического персонала; учебно- 
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вспомогательного персонала и рабочих учреждения. 

Доля фонда оплаты труда педагогического персонала, непосредственно осуществляющего 

образовательную деятельность, планируется в размере 65% от базовой части фонда оплаты труда 

учреждения. 

Базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, непосредственно осу-

ществляющего образовательную деятельность, обеспечивает гарантированную оплату труда ис-

ходя из количества проведенных учебных часов и численности обучающихся в классах (аудитор-

ная нагрузка), учета специфики работы и неаудиторной занятости. 

Формирование и утверждение штатного расписания образовательной организации осу-

ществляется в пределах фонда оплаты труда с учетом объема фонда оплаты труда педагогическо-

го персонала, непосредственно осуществляющего образовательную деятельность. 

Учебный план разрабатывается самостоятельно образовательной организацией. Макси-

мальная учебная нагрузка не может превышать нормы, установленные федеральным базисным 

учебным планом, Федеральным государственным образовательным стандартом, санитарными 

правилами и нормами. 

3.5.4. Информационно-методические условия реализации программы 

Обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений, 

учебного плана обеспечены завершенными линиями учебников, входящими в Федеральный пе-

речень учебников. 

3.5.5. Материально-технические условия реализации программы 

Здание школы, построенное и введенное в действие в 2024 году, полностью занято под 

образовательный процесс. Общая площадь, занимаемая ОО, составляет 17000 кв.м. 

Состояние материально-технической базы и содержание здания школы соответствует це-

лям и задачам образовательного учреждения, санитарным нормам и пожарной безопасности. 

Здание школы расположено на благоустроенном участке. Ведется внешнее видеонаблюдение. По 

всему периметру здания школы установлены пластиковые окна. Здание подключено к инженер-

ным сетям – холодному и горячему водоснабжению, канализации, отоплению. Занятия в школе 

проводятся в 2 смены. 

Материально-техническая база – необходимое условие функционирования и развития 

образовательной организации. Совершенствование материально-технического обеспечения со-

временным учебным и спортивным оборудованием, информационно-техническими средствами 

являются современными требованиями к образовательной организации. Особое внимание в шко-

ле уделяется насыщению образовательного процесса современным компьютерным оборудовани-

ем, а также освоению и использованию ИКТ. В школе созданы все необходимые материально- 

технические условия для осуществления образовательного процесса. 

Школа имеет необходимый набор помещений для изучения обязательных учебных дисци-

плин. Обучающиеся на уровне среднего общего образования обучаются по классно- кабинетной 

системе. 

В школе 48 учебных кабинетов, в том числе: кабинеты технологии (кабинет обслужи-

вающего труда для девочек, мастерская для мальчиков), кабинеты информатики, кабинеты рус-

ского языка и литературы, кабинеты математики, кабинеты иностранного языка, кабинеты физи-

ки, кабинет химии, кабинет биологии, кабинеты истории и обществознания, спортзалы. 

Так же в школе имеются: межшкольный стадион, актовый зал, библиотека, библиотеч-

но-информационный центр, кабинеты педагога-психолога, кабинеты социального педагога, сто-

ловая, медицинский кабинет, лифты. 

Услуги сети интернет 

Школа имеет выход в интернет, электронную почту, собственный сайт в сети Интернет. 

Доступ к сети интернет обеспечивается оператором российской телекоммуникационной компани-

ей «ЭР-Телеком».  

Качество доступа к Интернет (качество связи) (100 Мбит/с, 8 Мбит/с) позволяет школе 

принимать участие в видеоконференциях, веб-семинарах и других дистанционных мероприятиях, 

работать с электронными программами. 

Для блокирования ресурсов, не имеющих отношения к образовательным, используются 
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средства контентной фильтрации. 

 

Организация питания школьников 

Организация питания обучающихся контролируется школой. Создана комиссия по кон-

тролю за питанием, утверждается план работы комиссии. Столовая находится на первом этаже. 

Питание предоставляется в соответствии с требованиями государственных стандартов, санитар-

ных правил и норм, относящихся к организации общественного питания, пищевым продуктам в 

образовательных организациях. Услугами горячего питания пользуется более 60% детей. Обуча-

ющиеся по адаптированным программам и из многодетных малообеспеченных семей обеспечи-

ваются бесплатным питанием. 

Оснащенность образовательного процесса 

N 

п/п 

Наименование предмета, курса, 

дисциплины (модуля), практики 

в соответствии с учебным планом образо-

вательной программы3 

 

Наименование учебных кабинетов, объектов для проведения 

практических занятий, объектов физической культуры и 

спорта с перечнем основного оборудования, обеспечивающего 

реализацию образовательной программы 

1 2 3 

1 

Русский язык 

Учебный кабинет русского языка и литературы: рабочее место 

учителя, комплект учебной мебели(парты, стулья)  на 25 учащих-

ся, специализированная мебель и системы хранения, техническое 

оборудование (документ-камера, многофункциональное устрой-

ство, интерактивный программно-аппаратный комплекс, компью-

тер учителя с периферией(лицензионное ПО)), электронные сред-

ства обучения, комплект учебных видеофильмов, словари, спра-

вочники, энциклопедии, комплект демонстрационных учебных 

таблиц, речевой аудиокласс, комплект портретов писателей, ли-

тературоведов, лингвистов, словари языковые фундаментальные, 

словари школьные раздаточные, комплект репродукций картин 

для развития речи 

2 

Литература 

Учебный кабинет русского языка и литературы: рабочее место 

учителя, комплект учебной мебели(парты, стулья)  на 25 учащих-

ся, специализированная мебель и системы хранения, техническое 

оборудование (документ-камера, многофункциональное устрой-

ство, интерактивный программно-аппаратный комплекс, компью-

тер учителя с периферией(лицензионное ПО)), электронные сред-

ства обучения, комплект учебных видеофильмов, словари, спра-

вочники, энциклопедии, комплект демонстрационных учебных 

таблиц, речевой аудиокласс, комплект портретов писателей, ли-

тературоведов, лингвистов, словари языковые фундаментальные, 

словари школьные раздаточные, комплект репродукций картин 

для развития речи 

3 

Иностранный язык 

Кабинет иностранного языка: Кабинет иностранного языка: рабо-

чее место учителя, комплект учебной мебели(парты, стулья)  на 

25 учащихся, специализированная мебель и системы хранения, 

техническое оборудование (документ-камера, многофункцио-

нальное устройство, интерактивный программно-аппаратный 

комплекс, компьютер учителя с периферией(лицензионное ПО)), 

электронные средства обучения, комплект учебных видеофиль-

мов, словари, справочники, энциклопедии, комплект демонстра-

ционных учебных таблиц, дидактические наглядные пособия, 

динамики для громкого воспроизведения, комплект портретов 

иностранных писателей, раздаточные учебные материалы по ино-

странному языку, комплект словарей по иностранному языку, 

мобильный лингафонный класс. 

5 

Математика: алгебра и начала математическо-

го анализа 

Кабинет математики: рабочее место учителя, комплект учебной 

мебели(парты, стулья)  на 25 учащихся, специализированная ме-

бель и системы хранения, техническое оборудование (документ-

камера, многофункциональное устройство, интерактивный про-
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граммно-аппаратный комплекс, компьютер учителя с перифери-

ей(лицензионное ПО)), электронные средства обучения, комплект 

учебных видеофильмов, словари, справочники, энциклопедии, 

комплект демонстрационных учебных таблиц, дидактические 

наглядные пособия, комплект чертежного оборудования и при-

способлений, набор прозрачных геометрических тел с сечениями. 

6 

Геометрия 

Кабинет математики: рабочее место учителя, комплект учебной 

мебели(парты, стулья)  на 25 учащихся, специализированная ме-

бель и системы хранения, техническое оборудование (документ-

камера, многофункциональное устройство, интерактивный про-

граммно-аппаратный комплекс, компьютер учителя с перифери-

ей(лицензионное ПО)), электронные средства обучения, комплект 

учебных видеофильмов, словари, справочники, энциклопедии, 

комплект демонстрационных учебных таблиц, дидактические 

наглядные пособия, комплект чертежного оборудования и при-

способлений, набор прозрачных геометрических тел с сечениями. 

7 

Вероятность и статистика 

Кабинет математики: рабочее место учителя, комплект учебной 

мебели(парты, стулья)  на 25 учащихся,  специализированная ме-

бель и системы хранения, техническое оборудование (документ-

камера, многофункциональное устройство, интерактивный про-

граммно-аппаратный комплекс, компьютер учителя с перифери-

ей(лицензионное ПО)), электронные средства обучения, комплект 

учебных видеофильмов, словари, справочники, энциклопедии, 

комплект демонстрационных учебных таблиц, дидактические 

наглядные пособия, комплект чертежного оборудования и при-

способлений, набор прозрачных геометрических тел с сечениями. 

8 

Информатика 

Кабинет информатики: рабочее место учителя, комплект учебной 

мебели(парты, стулья)  на 13 учащихся, специализированная ме-

бель и системы хранения, техническое оборудование (документ-

камера, многофункциональное устройство, интерактивный про-

граммно-аппаратный комплекс, компьютер учителя с перифери-

ей(лицензионное ПО)), электронные средства обучения, комплект 

учебных видеофильмов, словари, справочники, энциклопедии, 

комплект демонстрационных учебных таблиц, кресло компью-

терное, стол компьютерный, ноутбук ученика с лицензионным 

ПО, тележка для хранения ноутбуков. 

9 

История 

Кабинет истории и обществознания: рабочее место учителя, ком-

плект учебной мебели(парты, стулья)  на 25 учащихся, специали-

зированная мебель и системы хранения, техническое оборудова-

ние (документ-камера, многофункциональное устройство, интер-

активный программно-аппаратный комплекс, компьютер учителя 

с периферией(лицензионное ПО)), электронные средства обуче-

ния, комплект учебных видеофильмов, словари, справочники, 

энциклопедии, комплект демонстрационных учебных таблиц, , 

комплект портретов исторических деятелей, раздаточные учеб-

ные материалы по истории, атлас по истории с комплектом кон-

турных карт, государственные символы Российской Федерации 

10 

Обществознание 

Кабинет истории и обществознания: рабочее место учителя, ком-

плект учебной мебели(парты, стулья)  на 25 учащихся, специали-

зированная мебель и системы хранения, техническое оборудова-

ние (документ-камера, многофункциональное устройство, интер-

активный программно-аппаратный комплекс, компьютер учителя 

с периферией(лицензионное ПО)), электронные средства обуче-

ния, комплект учебных видеофильмов, словари, справочники, 

энциклопедии, комплект демонстрационных учебных таблиц, , 

комплект портретов исторических деятелей, раздаточные учеб-

ные материалы по обществознанию, атлас по истории с комплек-

том контурных карт, государственные символы Российской Фе-

дерации, Конституция Российской Федерации 



21 
 

11 

География 

Кабинет географии: рабочее место учителя, комплект учебной 

мебели(парты, стулья)  на 25 учащихся, специализированная ме-

бель и системы хранения, техническое оборудование (документ-

камера, многофункциональное устройство, интерактивный про-

граммно-аппаратный комплекс, компьютер учителя с перифери-

ей(лицензионное ПО)), электронные средства обучения, комплект 

учебных видеофильмов, словари, справочники, энциклопедии, 

комплект демонстрационных учебных таблиц, демонстрационные 

учебно-наглядные пособия(топографические инструменты и при-

боры, школьная метеостанция), лабораторное оборудование, кол-

лекция минералов и горных пород, географические модели, де-

монстрационные учебно-наглядные пособия по географии, в том 

числе раздаточные материалы по географии. 

12 

Физика 

Кабинет физики: рабочее место учителя, комплект учебной мебе-

ли(парты, стулья)  на 25 учащихся, специализированная мебель и 

системы хранения, техническое оборудование (документ-камера, 

многофункциональное устройство, интерактивный программно-

аппаратный комплекс, компьютер учителя с периферией (лицен-

зионное ПО)), электронные средства обучения, комплект учебных 

видеофильмов, словари, справочники, энциклопедии, комплект 

демонстрационных учебных таблиц, цифровая лаборатория по 

физике для учителя, цифровая лаборатория по физике для учени-

ка, лабораторное оборудование, наборы для физического экспе-

римента, инструменты для физического эксперимента, комплект 

портретов. 

13 

Химия 

Кабинет химии: рабочее место учителя, комплект учебной мебе-

ли(парты, стулья)  на 25 учащихся, специализированная мебель и 

системы хранения, техническое оборудование (документ-камера, 

многофункциональное устройство, интерактивный программно-

аппаратный комплекс, компьютер учителя с периферией (лицен-

зионное ПО)), электронные средства обучения, комплект учебных 

видеофильмов, словари, справочники, энциклопедии, комплект 

демонстрационных учебных таблиц, демонстрационное оборудо-

вание и приборы для проведения химического эксперимента, 

цифровая лаборатория по химии для учителя, цифровая лабора-

тория по химии для ученика, набор лабораторно-

технологического оборудования (микроскоп цифровой, весы для 

сыпучих материалов, электроплитка, набор посуды для реакти-

вов), лабораторная химическая посуда , модели объемны и плос-

кие по химии, комплект коллекций по химии, комплект химиче-

ских реактивов, комплект портретов великих химиков, периоди-

ческая система химических элементов . 

14 

Биология 

Кабинет биологии, медико-биологический кабинет: рабочее место 

учителя, комплект учебной мебели(парты, стулья)  на 25 учащих-

ся, специализированная мебель и системы хранения, техническое 

оборудование (документ-камера, многофункциональное устрой-

ство, интерактивный программно-аппаратный комплекс, компью-

тер учителя с периферией (лицензионное ПО)), электронные 

средства обучения, комплект учебных видеофильмов, словари, 

справочники, энциклопедии, комплект демонстрационных учеб-

ных таблиц, влажные препараты, комплекты гербариев, комплек-

ты коллекций демонстрационные, цифровой микроскоп, цифро-

вая лаборатория по биологии для учителя, микроскоп школьный с 

подсветкой, наборы микропрепаратов по ботанике, зоологии, об-

щей биологии, модели, муляжи, аппликации по биологии. 

 

Физическая культура 

Спортивный зал (24*12), спортивный зал (30*18): компьютер 

учителя с периферией и программным обеспечением, мно-

гофункциональное устройство, табло электронное игровое, стел-

лаж для инвентаря, оборудование и инвентарь для спортивных 

игр (баскетбол, футбол, волейбол), оборудование и инвентарь для 

общефизической подготовки, оборудование и инвентарь для лег-



22 
 

кой атлетики, оборудование и инвентарь для подвижных игр, 

набор для игры в шахматы. 

 

Основы безопасности и защиты Родины 

Учебный кабинет ОБЗР: рабочее место учителя, комплект учеб-

ной мебели (парты, стулья) на 25 учащихся, специализированная 

мебель и системы хранения, техническое оборудование (доку-

мент-камера, многофункциональное устройство, интерактивный 

программно-аппаратный комплекс, компьютер учителя с перифе-

рией (лицензионное ПО)), электронные средства обучения, си-

стема хранения тренажеров. Цифровая лаборатория, демонстра-

ционные учебно-наглядные пособия, лабораторно-

технологическое оборудование, модели плоские и объемные, 

натуральные объекты. 

 

Индивидуальный проект 

Учебный кабинет русского языка и литературы: рабочее место 

учителя, комплект учебной мебели(парты, стулья)  на 25 учащих-

ся, специализированная мебель и системы хранения, техническое 

оборудование (документ-камера, многофункциональное устрой-

ство, интерактивный программно-аппаратный комплекс, компью-

тер учителя с периферией(лицензионное ПО)), электронные сред-

ства обучения, комплект учебных видеофильмов, словари, спра-

вочники, энциклопедии, комплект демонстрационных учебных 

таблиц, речевой аудиокласс, комплект портретов писателей, ли-

тературоведов, лингвистов, словари языковые фундаментальные, 

словари школьные раздаточные, комплект репродукций картин 

для развития речи 

 

Методология проектной/исследовательской 

деятельности 

Учебный кабинет русского языка и литературы: рабочее место 

учителя, комплект учебной мебели(парты, стулья)  на 25 учащих-

ся, специализированная мебель и системы хранения, техническое 

оборудование (документ-камера, многофункциональное устрой-

ство, интерактивный программно-аппаратный комплекс, компью-

тер учителя с периферией(лицензионное ПО)), электронные сред-

ства обучения, комплект учебных видеофильмов, словари, спра-

вочники, энциклопедии, комплект демонстрационных учебных 

таблиц, речевой аудиокласс, комплект портретов писателей, ли-

тературоведов, лингвистов, словари языковые фундаментальные, 

словари школьные раздаточные, комплект репродукций картин 

для развития речи 

 

Литературное эссе (практикум для написания 

сочинения) 

Учебный кабинет русского языка и литературы: рабочее место 

учителя, комплект учебной мебели(парты, стулья)  на 25 учащих-

ся, специализированная мебель и системы хранения, техническое 

оборудование (документ-камера, многофункциональное устрой-

ство, интерактивный программно-аппаратный комплекс, компью-

тер учителя с периферией(лицензионное ПО)), электронные сред-

ства обучения, комплект учебных видеофильмов, словари, спра-

вочники, энциклопедии, комплект демонстрационных учебных 

таблиц, речевой аудиокласс, комплект портретов писателей, ли-

тературоведов, лингвистов, словари языковые фундаментальные, 

словари школьные раздаточные, комплект репродукций картин 

для развития речи 

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований основной образовательной програм-

мы образовательной организации является создание и поддержание развивающей образовательной 

среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллекту-

ального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся.  

Созданные в образовательной организации, реализующей ООП СОО, условия:  

 соответствуют требованиям ФГОС СОО;  

 обеспечивают достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы образовательной организации и 

реализацию предусмотренных в ней образовательных программ;  
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 учитывают особенности образовательной организации, ее 

организационную структуру, запросы участников образовательного процесса;  

 предоставляют возможность взаимодействия с социальными 

партнерами, использования ресурсов социума, в том числе и сетевого 

взаимодействия.  

В соответствии с требованиями ФГОС СОО раздел основной образовательной программы 

образовательной организации, характеризующий систему условий, содержит: 

  описание кадровых, психолого-педагогических, финансово-экономических, материаль-

но-технических, информационно-методических условий и ресурсов;  

 обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и 

приоритетами ООП СОО образовательной организации;  

 механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;  

 сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий;  

 систему оценки условий.  

Система условий реализации ООП образовательной организации базируется на результатах 

проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и прогностиче-

ской работы, включающей:  

‒ анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации ос-

новной образовательной программы основного общего образования; 

 ‒ установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам ос-

новной образовательной программы образовательной организации, сформированным с учетом по-

требностей всех участников образовательного процесса;  

‒ выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся усло-

виях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС;  

‒ разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных 

партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

 ‒ разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;  

‒ разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных 

этапов разработанного графика (дорожной карты). 
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